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® PROGRAMAS
5100 | 031 | 05 O Programa de Asistencias Técnicas 3 5 X X |Es la documentacion e informacién que hace referencia a todo Io
= e e +— —— == - - B = &y relacionado con la planificacion, realizacion y seguimiento de las
asistencias técnicas que se realizan en el marco de Ia vigilancia
de los eventos de interés en salud publica. El tiempo de retencion
| | transcurre una vez se legalice la asistencia. Culminado el tiempo
. ‘Anexos asistencias técnicas ' en el archivo central, la serie se conservara en su soporte
original, representar las gestion del INS en la generacion de
estos programas.
: Programa de Certificacion de Competencias . ' Los Programas de Certificacion de Competencias Laborales son
5100 & 031 | 08 O | Lab?:ra:: 4 2 10 X X |documentos e informacién que evidencian el desarrollo de las
SN | (S| & s : - —[actividades de certificacion de personas en salud piblica acorde
‘ * |Programa del evento a los requisitos establecidos en los esquemas de certificacion de
| * Registro de asistencia competencias laborales. El tiempo de retencion transcurre una
* Listaentrega certificaciones vez se genera la certificacion. Culminado el tiempo en el archivo
*  Memorias central, la serie se conservara en su soporte original al
*  Fotos - Videos representar las gestion del INS en la generacion de estos
* |Documento anexos ' programas.
‘ S ‘ Es una publicacion del Instituto Nacional de Salud de Colombia
Sal ‘
5100 | 031 22 a ‘gr.cl:gl].rama aWiglanclde Eventas:=n Salud S 5 X X [cuyo fin primordial es difundir investigaciones que contribuyen a
| u t_cf“ ) ampliar los conocimientos en epidemiologia y salud publica.
[ : , — s El tiempo de retencion transcurre una vez se consoliden todos los
) :lnforme Cuineendl Epideninkigico. Nacianal - KIEN documentos solicitados.. Culminado el tiempo en el archivo
central, la serie se conservara en su soporte original, al
representar las gestion del INS en la generacion de estos
| programas.
‘ ‘ o i Los Programas de Capacitacion son documentos e informacion
5100 031 i 28 ) O ‘Programas de Ca_p_acltacmq 2 10 X X 6 B e o e BAIEAS TR l
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CODIGO RETENCION DISPOSICION FINAL
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oep 3 4 Gestion | Central R Rl
. | uc U3 LUIDWUD y L-:lFﬂL-II.IJhIUI =] viluaico, presciviaics y
Programa del ‘.3"9”10 ' semipresenciales que se adelantan en el marco de las funciones
= Registro de asistencia w de la Direccion. El tiempo de retencion transcurre una vez se
- Lista entrega certificaciones ‘ consoliden todos los del . Culminado el tiempo en el archivo
« Memorias central, la serie se conservard en su soporte original, al
. ! : representar las gestion del INS en la generacion de estos
Fotos - Videos programas.
¢ Documento anexos
Programas de Entrenamiento en Epidemiologia 1 El Programa de Entrenamiento en Epidemiologia de Campo -
5100 031 A [0 de Campo- Field Epidemiology Training 3 5 X x |FETP es la documentos e informacién que evidencian el
‘ Program-FETP | desarrollo del Programa que tiene como fin brindar las
= = i T competencias para el desempefio optimo de la epidemiologia y|
. |(_:IS[3 d; admitidos ' salud publica en el pais, con énfasis en la epidemiologia de
« Carta de compromiso campo.
«  Planeacion de actividades Una vez es finalizado el programa se tendra en cuenta los
- Seguimiento para FETP tiempos de retencion. Culminado el tiempo en el archivo central,
o lietuad de productos FETP la serie se conservara en su soporte original, al representar las
ista de chequeo ae productos gestion del INS en la generacion de estos programas.
< Actos administrativos
«  Formulario de inscripcion
= Estudio de caso
= |Evidencia de conocimiento
« Evaluacion administrativa y pedagogica
= Evaluacion de tutores
« Registro de notas
 |Informe por curso
» Registros de asistencia
» Informe consolidado por cursos
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* | Documento anexos
f » . Programas de Formacion - Curso de Primera Linea en
5100 031 2 | O EP.rogramas t:le Formaqon - Curso de Primera 2 5 X X |Epidemiologia de Campo - Frontline son los documentos e
/Linea en Epidemiologia de Campo - Frontline informacion que evidencian el desarrollo del curso de primera
g i T B T-l;'ormijlafio % -iEcri Wic:)n SR » ® 3 linea de 3 meses, enfocado en detectar y responder a las
1 ; PO | enfermedades y a los eventos de importancia o preocupacion
. IESMGIO de caso ' internacional en la salud pablica. Cumplidos los 3 meses se
* Evidencia de conocimiento tendran encuenta los tiempos de retencion. Culminado el tiempo
*  Evaluacion administrativa y pedagégica en el archivo central, la serie se conservara en su soporte original
\ ‘ s al representar las gestion del INS en la generacion de estos
= | Evaluacién de tutores
| programas.
' * |Registro de notas
, * Informe por curso
= Registros de asistencia
i * Informe consolidado por cursos
* |Documento anexos
. Programas de Formacion Basica en Programas de Formacién Basica en Epidemiologia son
5100 031 3 o \Epidemiologia £ 3 X = documentos e informacion que evidencian el desarrollo del
T T -Fdrmuléfio de ins_cripcic'm curso que tiene una duracion de cuatro semanas, el cual busca
. IE i estandarizar los conocimientos en epidemiologia de campo que
‘S,u RSt ) posibiliten a los municipios y UPGD operar de forma eficiente el
*  Bitacora de trabajo de campo sistema de vigilancia y control en salud publica. Cumplidas Iasﬂ
» Evidencia de conocimiento cuatro semanas se tendran en cuenta los tiempos de retencion.
* |Evaluacion administrativa y pedagbgica Culminado el tiempo en el archivo central, Ia serie se conservara
« B Gnd en su soporte original, al representar la gestion del INS en Iaw
valuacion de tutores generacion de estos programas.
= Registro de notas
* Informe por curso
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= Registros de asistencia
= Informe consolidado por cursos
= Documento anexos
Programas de Formacién Intermedia en Programas de Formacion Intermedia en Epidemiologia son
s | i | 4 - 'Epidemiologia e ? . * documentos e informacion que evidencia el desarrollo del nivel
« Formulario de inscripcion intermedio con una duracion de once dias de manera presencial,
« Estudio de caso dirigido a profesionales de la salud y areas afines, en el cual se
a2 ) enfatiza en el manejo de herramientas epidemiologicas, usos de
*  Bitacora de trabajo de campo la epidemiologia, estudios analiticos, recoleccion, organizacion,
= Evidencia de conocimiento analisis y presentacion de datos que permite a las entidades
= Evaluacion administrativa y pedagogica territoriales y a las instituciones de salud, mejorar el analisis de la
« |Evaluacion de futores informacion y el direccionamiento de politicas. Cumplidos los 11
) dias se tendran en cuenta los tiempos de retencion. Culminado el
*  Registro de notas tiempo en el archivo central, la serie se conservara en su soporte
= Informe por curso original, al representar la gestion del INS en la generacion de
= Registros de asistencia estos programas.
« Informe consolidado por cursos
|
* | Documento anexos
m  PROYECTOS
5100 033 01 O Proyectos de Epidemiologia Aplicada 2 5 X X |Proyectos en Epidemiclogia Aplicada es la documentacion e
i 5 ‘Proyecto ‘ informacion que hace referencia a todo lo relacionado con los|
‘ o proyectos que defina adelantar la Direccion, para contribuir con el
* ilnformes tecnicos de avance logro de los objetivos misionales. El tiempo de retencion
= ' Soportes del seguimiento transcurre una vez es finalizado el proyecto. Culminado el tiempo
« |nforme final en el archivo central, la serie se conservara en su soporte,
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; I . onginal, al representar Ias gestion del INS en la generacion de
«Documento anexos del pro% - Ealie progranies.
CONVENCIONES: /

| B Serie ]LJ Subserie | e Tipo Documental [

L CT: Conservacion Total [E: Eliminacion | S: Seleccion lD: Digitalizacion I

Me N (o

Responsable unidad Productora | | (1> Secretario/a General

Responsab Grupo de Gestion b cumental \
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